Na temelju ¢lanka 20. Statuta Javne ustanove u kulturi HVAR 1612, ¢l. 10.1 11, Pravilnika o
radu Javne ustanove u kulturi HVAR 1612 od 13. studenog 2023., te ¢l. 5 Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu, ravnateljica Javne ustanove u kulturi HVAR 1612, 9. travnja 2025.

godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa:

1. TEHNICAR ZA ODRZAVANJE / KUCNI MAJSTOR
(red. br. sist. 8.) — 1 izvritelj; na neodredeno vrijeme, uz ugovaranje probnog
roka od dva mjeseca

Clanak I.

UVJETI:

1. TEHNICAR ZA ODRZAVANIJE / KUCNI MAJSTOR

- SSS,
- 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima,

- poznavanje tehnologija u podrudju rada.
Kratak opis poslova:

Obavlja poslove preventivnog, tekuceg, interventnog odrzavanja objekata, postrojenja, uredaja
i instalacija u vlasnistvu Ustanove. Rukovodi sustavom grijanja i hladenja, nadzire i odrzava
sustav i po potrebi samostalno otklanja kvarove, u dogovoru s ravnateljem ugovara redovne
servise u prostorima Ustanove, vodi i nadzire rad angaZiranih vanjskih suradnika na servisiranju
sustava grijanja, hladenja kao i na poslovima istog, sudjeluje u svim inspekcijskim ispitivanjima
sustava vezanim za sigurnost prostora, sudjeluje u redovnim i periodickim servisima, predlaze
pojedina tehnicka rjeSenja kao i nabavu potro$nog sitnog materijala, deZura na programima u
prostorima. Radove izvodi prema godi¥njem, mjesecnim, tjednim planovima odrzavanja, stanju
ispravnosti objekata, postrojenja i uredaja, zahtjevima korisnika i pravilima struke.

Clanak IL.

U prijavi na Natjeaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivalista, broj telefona, e-adresa), koji ¢e se sukladno Uredbi (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive



97/46/EZ (Opéa uredba o zadtiti podataka) i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(,.Narodne novine broj* 42/18) obraditi iskljugivo za potrebe provedbe NatjeCaja.

Dostavljeni osobni podaci obradit ¢e se iskljuéivo za potrebe provedbe ovog Natje¢aja, a u
skladu za zakonskim propisima.

Clanak IIL

Uz pisanu prijavu potrebno je priloZiti:

Zivotopis,

« dokaz o stru¢noj spremi: izvornik ili preslika diplome ili potvrde odnosno uvjerenja
visokogkolske ustanove iz koje se moze utvrditi ispunjavanje uvjeta stupnja
obrazovanja odredenog ovim natjeCajem

e izvornik ili presliku elektroni¢kog zapisa/potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan
mirovinski staZ i stru¢na sprema (elektronicki zapis/ potvrda izdana od Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili izdanog putem sustava e- gradani);

» uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata /kandidatkinje ne vodi kazneni

postupak ili drugi jednakovrijedni dokument (ne stariji od tri mjeseca)

Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati su duzni dostaviti uz prijavu u izvorniku. Ukoliko
kandidati dokaz o stru¢noj spremi dostavljaju u neovjerenoj preslici. izvornik istog su duzni
dostaviti na uvid. osobno. po pozivu. -

Clanak 1V.
Urednom prijavom se smatra ona koja sadrZi sve podatke i priloge trazene u natjecaju.

Nepotpune, nerazumljive, nepravodobne prijave, kao i prijave koje su dostavljene na nacin
razligit od nadina dostave propisanog ovim Javnim natjeCajem, nece se razmatrati, niti ¢e
podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave, ve¢ se isti kandidati nece
smatrati prijavljenima na Natjecaj.

Uvjet struénog zvanja (stupnj-a obrazovanja) ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima
stekla visoku struénu spremu odgovarajuce struke.

Osoba koja se prijavljuje na natje¢aj na temelju obrazovanja zavrsenog u inozemstvu duZna je
dostaviti rjedenje o priznavanju inozemnih kvalifikacija.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine”, broj 82/08, 69/17)
na natjedaj se mogu javiti osobe cba spola. [zrazi koji se koriste u ovom tekstu ratjecaja, a
imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.



Kandidat/kandidatkinja koji ostvaruje zakonom utvrdeno pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima, duZan/na je u.prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno
uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine* broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natjeaj duZan/na je
priloziti sve potrebne dokaze.

Clanak V.

Predmetni Natje¢aj objavit ¢e se na Oglasnoj plo¢i Javne Ustanove u kulturi 1612, kao 1 na web
stranici: https://hvarl612.hr/.

Podaci o pla¢i radnih mjesta javno su dostupni i propisani su Pravilnikom u unutarnjem
ustrojstvu Ustanove.

S kandidatima koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz
natjetaja provest ¢e se testiranje i/ili ¢e biti pozvani na razgovor koji ¢e biti bodovan, a sve radi
provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova na koje se prijavljuju.

O vremenu i nadinu odrzavanja testiranja ¥/ili razgovora, kandidati ¢e biti obavijesteni
najmanje tri dana prije odrzavanja istog.

Ukoliko kandidat ne pristupi testiranju i / ili razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao svoju
prijavu na Natjecaj.

Clanak VI.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na oglasnoj ploéi i mreZnim
stranicama Javne ustanove u kulturi HVAR 1612.

Prijave na natjeéaj s potrebnom natjeajnom dokumentacijom predaju se na hrvatskom jeziku
u zatvorenoj omotnici, osobno ili po§tom preporu¢eno na adresi:

Javna ustanova u kulturi HVAR 1612, Milana Kukurina 2, 21450 Hvar

s naznakom ,,Za radno mjesto (naziv radnog mjesta) Javne ustanove u kulturi Hvar 1612
— ne otvarati®.



Clanak VIL

Po proteku roka za podnoenje prijava, Ustanova ce izvrsiti pregled i evaluaciju pristiglih
prijava.

O rezultatima izbora kandidati/kandidatkinje bit ¢e obavijeSten pisanim putem najkasnije u
roku od Getrdeset pet (45) dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Javna ustanove u kulturi Hvar 1612 zadrzava pravo ne odabrati niti jednog kandidata za radno
mjesto po raspisanom natjec¢aju kao i pravo ponistenja natjelaja, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

U Hvaru, 9. travnja 2025. godine

JAVNA USTANOVA U KULTURI HVAR 1612
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